
  

Recrute en CDI  

Un psychomotricien (Homme ou Femme) 

pour son site CMPP de Sarlat-Belves  
 

Missions 

Dans le cadre de la prise en charge globale de la personne accueillie, assurer sur prescription médicale, et 

après synthèse, la réalisation des soins et activités d’éducation, rééducation et thérapie psychomotrice. 

Son objectif est d’optimiser les qualités de participation et d’adaptation du sujet à l’environnement 

matériel et humain, dans ses activités de la vie quotidienne 

Pour ce faire, il/elle: 

- participe au diagnostic : Entretiens initiaux  

- participe à la prise en soin des personnes accueillis (prises en charge individuelles et/ou groupales, 

familiales) ; 

- accompagne les familles et/ou des représentants légaux ; 

- s'inscrit dans un travail institutionnel. 

- réalise le bilan psychomoteur comprenant le profil psychomoteur et l’analyse clinique, ainsi que les 

objectifs d’une prise en charge éventuelle. 

- réalise des actes de psychomotricité individuels ou en groupe 

- assure des ateliers thérapeutiques 

- évalue, formalise et actualise le projet thérapeutique de la personne accueillie 

 
Les candidats devront adresser un CV et une lettre de motivation à : 

M. Benoît LACAVE, directeur général, 42 chemin Guy Georgy  24 200 Sarlat 

recrutement@apajh24.fr 

 
 

Présentation du CMPP : Etablissement Médico-social, de consultation, de diagnostic et de soins, 

ambulatoires, recevant des enfants et des adolescents (0/20 ans), ainsi que leur famille par Prise en 

charge individuelle et/ou en groupe, Accompagnement et guidance parentale. 

Conditions :  Type de contrat : CDI  Classement conventionnel :  CCN66 

Temps :  0.85 ETP  Poste à pourvoir le : 1er février 2024 - dés que possible  

Diplômes souhaités : Titulaire du « Diplôme d’Etat de Psychomotricien ». 

Compétences recherchées : (Possibilité offerte de formation pour prise de poste ou perfectionnement) 

- Connaissances en psychopathologie, neurophysiologie, pathologies fonctionnelles, 

- Créer et utiliser des méthodes et des instruments d’observation pour réaliser les évaluations, 

- Organiser un cadre thérapeutique à chaque bénéficiaire, élaborer et évaluer le projet thérapeutique, 

- Conseiller la personne et son entourage, 

- Analyser et synthétiser les informations sur le bénéficiaire, 

- Capacité à travailler en équipe, adaptabilité et capacité d’ouverture, capacité d’écoute, 

- Discrétion professionnelle. 

 

Association Gestionnaire du CMPP de la Dordogne 
17 place de la Cité 24000 

Périgueux 

mailto:recrutement@apajh24.fr

